Heitkamp Energy Infra GmbH

A\ HEITKAMP e &

DE-63785 Obernburg am Main
Energy Infra GmbH Tel.: +49 151 1650 0018
E-Mail: recruiting@heitkamp-swiss.ch

Oberbauleiter (m/w/d)

Unternehmen: Heitkamp Energy Infra GmbH — 100% Tochter der Heitkamp Construction Swiss GmbH

Standort: Baustellen zwischen Hannover und Wurzburg, Deutschland
Start: Ab sofort

@ Uber uns

Als erstes Unternehmen weltweit,
das eine eigene E-Power-Pipe®-An-
lage betreibt, bieten wir ein hochin-
novatives Arbeitsumfeld mit bedeu-
tendem Entwicklungspotenzial fur
die Zukunft.

Im Rahmen der deutschen Energie-

wende realisieren wir in den kommen-

den Jahren gemeinsam mit unseren

Partnern 42 km horizontale Bohrun-

gen fur Hochspannungskabel auf

der Trasse Hannover—-Wurzburg. Da-

mit leisten wir einen zentralen Beitrag zum Ausbau der Energieinfrastruktur.

Die Heitkamp Energy Infra GmbH mit Sitz in Obernburg am Main ist eine 100%-Tochter der Heitkamp Construc-
tion Swiss GmbH, einem international tatigen, mittelstdndischen Schweizer Bauunternehmen im Bereich Tunnel-
und Infrastrukturprojekte. Wir sind Teil der niederlandischen Ballast Nedam, die wiederum zur Rénesans Holding,
einem der groften Baukonzerne Europas, gehort.

N Deine Hauptaufgaben

Ubergeordnete Verantwortung fir die Abwicklung der EPP-Projekte (Termin, Kosten, Qualitat)
Fuhrung und Koordination von Bauleitern, Polieren und Nachunternehmern

Steuerung der Bauausfiihrung sowie des Baufortschritts

Sicherstellung Umsetzung ASGS, QM

Kommunikation mit Auftraggebern, Behdrden und Projektbeteiligten

Nachtragsmanagement und Budgetkontrolle

Technische Gesamtkoordination & Entscheidung bei komplexen Ausfiihrungsthemen

Fachliche Anforderungen

Abschluss im Bauingenieurwesen oder vergleichbare Qualifikation

Mehrjahrige Berufserfahrung in der Bauleitung (10 Jahre +), idealerweise in leitender Funktion
Gute Kenntnisse im Bauvertragsrecht (VOB) sowie relevante Artikel des BGB

Erfahrung im Projektmanagement und in der Mitarbeiterfihrung

Fuhrung mehrerer Bauleiter und Baustellenteams parallel (mehrere Teams pro Baustelle und
mehrere Baustellen gleichzeitig)

Sicherer Umgang mit gangiger Bausoftware (z. B. MS Project, Kalkulationssoftware)




@ Persodnliche Kompetenzen

Fuhrungskompetenz, Durchsetzungsfahigkeit und Empathie
Organisationstalent und strukturierte Arbeitsweise
Kommunikationsstéarke und Verhandlungsgeschick
Belastbarkeit und Entscheidungsfreude

Unternehmerisches Denken & pragmatisch eingestellt

# Rahmenbedingungen

Einsatz auf Baustellen und im Biiro
Reisebereitschaft je nach Projekt
Fihrerschein Klasse B erforderlich

* Warum wir? - Deine Vorteile

Wir bieten dir nicht nur einen Job, sondern eine Perspektive:

@ Pionierarbeit statt Routine — Arbeiten mit einzigartiger Technologie
28 Modernes, internationales Team — dynamisch

« Top Entwicklungsmoglichkeiten — wir wachsen und férdern intern
k= Klare Strukturen & Unterkunft organisiert

4. Fokus auf Sicherheit & Work-Life-Balance

g Modernes Equipment

§ Attraktives Gesamtpaket — Gehalt, Zulagen & Benefits




