
  
 Heitkamp Energy Infra GmbH 
 Im Weidig 27 
 DE-63785 Obernburg am Main 
 Tel.: +49 151 1650 0018 
 E-Mail: recruiting@heitkamp-swiss.ch 

 
 

 

 

Elektrotechniker (m/w/d)  

 
 
Unternehmen: Heitkamp Energy Infra GmbH – 100% Tochter der Heitkamp Construction Swiss GmbH  

Standort: Baustellen zwischen Hannover und Würzburg, Deutschland   
Start: Ab sofort 
Arbeitsmodell: 5/2- oder 10/4-Schichtsystem, Unterkunft wird gestellt  

 
 
Über uns  
 

Wir sind das erste Unternehmen weltweit, das in die innovative E-Power Pipe Technologie investiert hat – ein 
neuartiges horizontales Bohrverfahren, das im Rahmen des Südlink Projektes zum Einsatz kommt. 
Unsere Baustellen sind technisch anspruchsvoll, hochmodern und bieten langfristige Perspektiven. 
Für den weiteren Ausbau unserer E-Power Pipe Teams suchen wir engagierte gewerbliche Mitarbeiter (m/w/d) für 
verschiedene Schwerpunkte. Unsere Auftragsbücher sind für die kommenden Jahre prall gefüllt. 
Unser Team wächst schnell – und du kannst Teil dieser Erfolgsgeschichte werden. 
 

 
 

Deine Aufgaben 
 

 
• Wartung, Reparatur und Fehlersuche an High‑Tech‑Maschinen und Anlagen 

(EPP‑Bohranlagen, PLC‑Steuerungen, Frequenzumrichter, Pumpen usw.) 
• Elektrische Vorbereitung und Installation auf Baustellen 
• Anschluss, Prüfung und Inbetriebnahme von Anlagen 
• Schaltschrankbau und Entwicklung neuer Lösungen 
• Auswahl technischer Komponenten und Mitgestaltung innovativer Technologien 

 

 

 
 

 
Allgemeine Anforderungen 
 

 
• Technische Ausbildung (Industriemeister, Bachelor‑Niveau oder gleichwertige Erfahrung) 

• Leidenschaft für Maschinen‑ und Elektrotechnik 
• Erfahrung in Installation, Verdrahtung und Baustellentechnik 
• Gute Organisation & Kommunikation 
• Motivation für Verantwortung und Weiterentwicklung 
• Bereitschaft für Einsätze im Wochenmodell (5/2 Tage) oder im Dekadenmodell (10/4 Tage) 
• Montagebereitschaft (Unterkunft gestellt) 
• Gute Deutsch- und/oder Englischkenntnisse 

 

 
 
 
 
 



 
 

 
 

 

 
Warum wir? -  Deine Vorteile 
 

 
Wir bieten dir nicht nur einen Job, sondern eine Perspektive: 
 

   Pionierarbeit statt Routine – Arbeiten mit einzigartiger Technologie 

   Junges, dynamisches Team & moderne Unternehmenskultur 

  Arbeit mit einzigartiger, weltweit neuer Technologie 

    Große Entwicklungs‑ und Aufstiegsmöglichkeiten 

                     Fokus auf Sicherheit & Work‑Life‑Balance 

    Intensive Einschulung & Coaching 

        Modernes Equipment  

  Attraktives Gesamtpaket – Gehalt, Zulagen & Benefits 

 
 
 
 
 
 
 
 

 


