Heitkamp Energy Infra GmbH

A\ HEITKAMP vetkame £

DE-63785 Obernburg am Main
Energy Infra GmbH Tel.: +49 151 1650 0018
E-Mail: info@heitkamp-energy-infra.com

Polier / Maschinenfahrer (m/w/d)

Unternehmen: Heitkamp Energy Infra GmbH — 100% Tochter der Heitkamp Construction Swiss GmbH
Standort: Baustellen zwischen Hannover und Wirzburg, Deutschland

Start: Ab sofort

Arbeitsmodell: 5/2- oder 10/4-Schichtsystem, Unterkunft wird gestellt

@ Uber uns

Wir sind das erste Unternehmen weltweit, das in die innovative E-Power Pipe Technologie investiert hat — ein
neuartiges horizontales Bohrverfahren, das im Rahmen des Sudlink Projektes zum Einsatz kommt.

Unsere Baustellen sind technisch anspruchsvoll, hochmodern und bieten langfristige Perspektiven.

Fir den weiteren Ausbau unserer E-Power Pipe Teams suchen wir engagierte gewerbliche Mitarbeiter (m/w/d) fiir
verschiedene Schwerpunkte. Unsere Auftragsbiicher sind fir die kommenden Jahre prall gefiillt.

Unser Team wachst schnell — und du kannst Teil dieser Erfolgsgeschichte werden.

Deine Aufgaben

Fihrung & Organisation der EPP-Mannschaft

Enge Zusammenarbeit mit anderen EPP-Teams, Durchfiihrung qualitativer Ubergaben
Koordination externer Teams (Rohrschweissung, Vorbereitung, Logistik)

Bedienung und Uberwachung der E-Power Pipe Maschinentechnik

Einrichtung von Schéchten (Betonage, Hydraulik, Elektromechanik)

Optimierungen von Standardprozessen

Sicherstellen von Arbeitssicherheit, Sauberkeit und Ordnung

Tagliche Absprache & Rapportierung an die Bauleitung

Aktive Mitgestaltung eines neuen Verfahrens mit internationalem Zukunftspotenzial

Allgemeine Anforderungen

Erfahrung als Polier, Vorarbeiter, Schichtfihrer oder Maschinen-
fahrer

Technisches Verstandnis in Hydraulik, Mechanik oder Bauma-
schinentechnik

Hohe Fuhrungsstarke & strukturierte Arbeitsweise

Motivation, Verantwortung zu ibernehmen

Bereitschaft fur Einsatze mit Unterkunft

Lust auf ein Umfeld, in dem du aktiv Prozesse verbessern kannst




* Warum wir? - Deine Vorteile

Wir bieten dir nicht nur einen Job, sondern eine Perspektive:

& Pionierarbeit statt Routine — Arbeiten mit einzigartiger Technologie

&8 Junges, dynamisches Team & moderne Unternehmenskultur
Arbeit mit einzigartiger, weltweit neuer Technologie

~~ Grosse Entwicklungs- und Aufstiegsméglichkeiten

4. Fokus auf Sicherheit & Work-Life-Balance
g Modernes Equipment

§ Attraktives Gesamtpaket — Gehalt, Zulagen & Benefits
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einzigartig jst?




